BERUFSVERBAND BILDENDER KUNSTLE R MUNCHEN UND OBERBAYERN E.V. - BBK -

SATZUNG

8 1
Name, Sitz, Geschaftgahr

1 Der Verein filhrt den Namen " BERUFSVERBAND BILDENDER KUNSTLER
MUNCHEN UND OBERBAYERN E.V.”

2. Sitz des Verbandes ist Miinchen.
Er istim Vereinsregister eingetragen.

3. Das Geschéftgahr ist das Kalenderjahr.

8 2

Zwedk desVerbandes

Zwed des Verbandesist es, die Bildenden Kiinstler beruflich zu fordern.

Aufgaben des Verbandes snd insbesonders: )

a) Vertretung der Interessen der Mitglieder bei Behdrden, in der Off entli chkeit, insbesonders gegentiber Medien
und gegentiber dem Kunsthandel.

b) Vereinbarungen mit den an der Bil denden Kunst interesserten wirtschaftli chen Organisationen.

c) Veranstaltung von Ausgell ungen und verwandten kulturellen Veranstaltungen.

d) Auftragsvermittiung

€ Pflege des berufli chen Zusammenhaltes unter den Mitgliedern des Verbandes.

Der Verband ist parteipaliti sch und konfessonell neutral.

8 3
Mitgliedschaft
1. Erwerb

1.1  Die Mitgliedschaft kann von jedem Bil denden Kiinstler erworben werden, der seinen Wohnsitz in Miinchen
oder im Regierungsbezirk Oberbayern hat.

1.2  Die Mitgliedschaft ist schriftlich zu beantragen.

1.3 Dem Antrag sind beizufligen:
a) Angaben zur Person
b) Aushil dungsnachweise
¢) Informationen Uber den kiinstlerischen Werdegang sowie nach schriftlicher Auffor-
derung
d) Vorlage éner angemessenen Anzahl aktuell er Arbeiten

1.4  Die Aufnahmekommisgon kann einen Kinstler in Absehung von Ziff. 1.1 und Ziff. 1.3 auch dann aufnehmen,
wenn die Uberweisung durch einen anderen Berufsverband Bil dender Kiinstler erfolgt oder wenn die
Aufnahmeim besonderen Interesse des Verbandes li egt.

1.5  Uber die Aufnahme entscheidet die Aufnahmekommisson.
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Die Aufnahme wird wirksam durch Bekanntgabe des Beschlusses der Aufnahmekommisson an den
Bewerber und glt mit der Bezahlung der Aufnahmegebiihr, des Jhresbeitrages und der Aushandigung
des Mitgli ederausweises als voll zogen.

Bei Ablehnung eines Aufnahmeantrages hat der Betroffene das Redht, erneut einen Aufnahmeantrag
zu stellen.

Personlichkeiten aus dem Kreise der Mitgli eder oder Personen, die sich besonders um die Belange des
Verbandes verdient gemacht haben, kann durch einstimmigen Beschluf? des Vorstandes die Ehrenmit-
gliedschaft verliehen werden.

Verlust

Die Mitgliedschaft im Verband erli scht
- duch Tod

- durch Austritt

- durch Ausghlul

Der Ausgtritt ist zum Ende énes Geschéftgahres zuldssg und mul3 dem Verband spéatestens bis zum
30. September durch Einschreibebrief erklart werden. Die redhtzeitige Absendung des Briefes wahrt
die Frist.

Der AusshluBerfolgt durch den Vorstand.

Dieser hat dem betroffenen Mitglied vor der Beschlu¥asaung - unter schriftlicher Ankiindigung und Nennung
der AuschluBgiinde - binnen Monatsfrist Gelegenheit zur AuRRerung zu geben.

Wird der BeschluR gefaldt, soist dieser dem Betroffenen schriftlich, unter Mitteilung der Griinde, bekannt-
zugeben.

Dem Betroffenen steht das Recht der Beschwerde zur Mitgli ederversammlung zu. Dies hat schriftlich
gegeniiber dem Vorstand innerhalb eines Monats nach Zustellung des Beschlusses zu erfolgen.

Der Betroffeneist in dem AusschlufbeschluR auf sein Beschwerderedt hinzuwei sen.
AusschluRgtinde sind insbesonders:

Verbandschadigendes Verhalten, z.B.: Zuwiderhandeln gegentiber den Interessen des Verbandes owie die
Tatsache, dal3 das Mitglied bewul den Zielen des Verbandes entgegenarbeitet oder wisentlich

falsche Angaben im Aufnahmeantrag gemacht hat sowie die Nichtzahlung des Mitgli edsheitrages trotz
wiederholter Mahnung.

Die Beendigung der Mitgli edschaft befreit nicht von der Erfiill ung etwaiger noch bestehender Ver-
pfli chtungen gegenliber dem Verband.

4

Rechte und Pflichten der Mitglieder

1

Jedes Mitglied hat das Redht, die Verbandseinrichtungen in Anspruch zu nehmen. Néheres regelt die
Geschéftsordnung.

Bei der Aufnahme in den Verband ist eine énmali ge Aufnahmegebiihr zu entrichten, deren Hohein
einer von der Mitgli ederversammliung zu beschli ef3enden Beitragsordnung festgelegt wird.
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3. Von den Mitgliedern werden Jahresheitrage erhoben. Hohe und Falli gkeit sind Inhalt der Beitragsord-
nung.
4. Ehrenmitglieder sind von der Beitragspfli cht befreit.
8 5
Aufbau
1 Organe des Verbandes snd:
- die Mitgli ederversammlung
- der Vorstand
2. Folgende Gremien und Delegierte wirken bel der Verbandsarbeit mit:
1. Die Aufnahmekommisson
2. Die Ausgéll ungskommisson
3. Der Schli chtungsausschul?
4. Vertreter des Verbandesin Ubergeordneten Verbanden (Landesdel egierte) sowiein anderen
Verbanden/Vereinen (Sozialfonds)
5. Rechnungsprifer
6. Arbeitsgruppen
3. Zusammensetzung der Gremien, Anzahl der Delegierten, Redhte, Pflichten und Aufgabenstellung
sowie Wahimodalitdten sind in einem von der Mitgli ederversammlung zu beschli eflenden Organisa
tionsplan festgel egt.
8 6

Mitglieder ver sasmmlung

1

11

12

Die Mitgli ederversammlung ist oberstes Will ensorgan des Verbandes.
Sie hat insbesondere die Aufgaben:

a) die satzungsgemalien Wahlen des Vorstandes durchzufiihren,

b) die satzungsgemalien Wahlen der Mitglieder der im Organisationsplan festgel egten Gremien und
Déelegierten des Verbandes durchzufiihren,

¢) die Genehmigung des Jhresberichtes des Vorstandes,
de Entlastung des Vorstandes und de Entlastung eines etwa bestellt en Geschaftsfihrers,

d) den Organisationsplan zu beschlief3en,

€) die Geschéftsordnung zu beschli ef3en,

f) die Beitragsordnung zu beschlief3en,

0) Satzungsanderungen zu beschli ef3en,

h) alle Ubrigen der Mitgli ederversammlung in dieser Satzung zugewiesenen Aufgaben wahrzunehmen.

Die Ordentli che Mitgli ederversammlung (Jahreshauptversammlung) findet alljahrlich einmal statt. Sie
wird vom Vorstand e nberufen.

Aus wichtigen Grinden kénnen vom Vorstand aul¥erordentli che Mitgli ederversammlungen einberufen
werden. Sie missen einberufen werden, wenn der Vorstand dies mit 2/3 Mehrheit oder mindestens 4 %
der Mitglieder dies beantragen.
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1.3 Einladungen zu den Mitgli ederversammlungen missen rechtzeiti g - mindestens 4 Wochen vor dem
Versammlungstag - unter Mitteilung von Zeit, Ort und Tagesordnung jedem Mitglied schriftlich be-
kanntgegeben werden.

1.4  Beschlisse der Mitgli ederversammlung bedirfen zu ihrer Wirksamkeit der Anwesenheit von min-
destens 4 % der Mitglieder.
Bei Beschlu3unfahigkeit ist der Vorstand verpflichtet, innerhalb von 4 Wochen eine zweite Mitgli eder-
versammlung mit der gleichen Tagesordnung einzuberufen.
Fur die Einhaltung der Frist gilt im Ubrigen § 6 Ziff. 1.3. Diese Mitgli ederversammlung ist ohne Riicksicht auf
die Zahl der erschienenen Mitgli eder beschlul¥ahig.

15 Beschlisse der Mitgli ederversammliung mussen schriftlich niedergelegt und die Niederschrift von
einem der Vorsitzenden und einem der SchriftfUhrer unterzeichnet werden.
Die Beschliisse sind den Mitgliedern unverziigli ch zur Kenntnis zu geben.
Die Bekanntmachung kann im Informationsblatt ver6ffentli cht werden.

1.6 Inder Mitgliederversammliung hat jedes Mitglied eine Stimme,
Die Auslibung des Stimmrechtes hat personlich zu erfolgen.

1.7  Antrége zur Satzungsdnderung missen schriftlich an den Vorstand gerichtet werden; sie sind spétestens
2 Wochen vor dem Versammlungstag in der Geschéftsgselle eénzureichen. Bel Postversand glt das
Datum des Stempels.

1.8  Zueinem Beschlul der eine Anderung der Satzung enthélt, ist eine Mehrheit von % der erschienenen
stimmberedtigten Mitglieder erforderlich.

1.9  Durch den Einberufenden kann ein Berater fur steuerliche oder juristische Fragen zu den Mitgli ederver-
sammlungen hinzugezogen werden.

1.10 Die Mitgliederversammlung kann Beschllisee gemél? § 30BGB (Besondere Vertreter) fassen.

1.11 In Organ oder Gremium, bel Kandidatur als Delegierter, kann bei entschuldigter Abwesenheit ein Mit-
glied auch dann gewahlt werden, wenn dessen schriftli che Einwilli gung der Mitgli ederversammiung

vorliegt.
8 7
Vorstand

1 Der Vorstand ist Handlungsorgan des Verbandes.
Er besteht aus 7 Mitgliedern und setzt sich wie folgt zusammen:

1. Vorsitzender
2. Vorsitzender
3. Vorsitzender
1 Schatzmeister
1 Schriftfuhrer
2 Beisitzer

2. Der Verband wird gerichtlich und aul¥ergerichtlich jeweil s von zwel Vorsitzenden gemeinsam ver-
treten.



3. Redhtsgeschéfte, durch die der Verband unmittelbar verpfli chtet wird, bedirfen im Innenverhéltnis der
Zustimmung des Vorstandes mit einfacher Mehrheit, wennihr Wert das 25-fache énes Bhresmit-
gli edsbeitrages Ubersteigt.

4, Der Vorstand ist ehrenamtlich tétig.
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Zustandigkeit des Vor standes

1 Der Vorstand ist fir all e Angelegenheiten des Verbandes zustéandig, soweit sie nicht durch die Satzung
der Mitgli ederversammliung zugewiesen sind. Er hat vor all em folgende Aufgaben:

1.1 Vorbereitung der Mitgli ederversammliungen und Aufstellung der Tagesordnungen
1.2 Einberufung der Mitgli ederversammliungen
1.3 Ausfiihrung der Beschllisse der Mitgli ederversammliungen
1.4 Aufstellung eines Haushaltsplanes fur jedes Geschéftgahr
Erstellung des Finanzberichtes, Erstellung des Bhresberichtes
1.5 Abschluf® ind Kiindigung von Arbeitsvertrdgen
1.6 Beschlul¥asaung tber den Ausschluf3von Mitgliedern

2. Der Vorstand kann sich zur Fuhrung seiner Geschéfte eéner hauptamtlich mit einem Geschéftsfihrer
besetzten Geschéftsddl e bedienen.

3. Der Vorstand kann zu seinen Beratungen auf verschiedenen Gebieten Sonderausschiisse bil den oder
einzelnen Mitgli edern besondere Aufgaben Gbertragen.
Der Vorstand soll die Mitglieder regelméaf3ig im Informationshlatt Uber seine Tétigkeit informieren.
8 9

Amtsdauer des Vor standes

Der Vorstand wird von der Mitgli ederversammlung auf die Dauer von 3 Jahren, vom Tage der Wahl an gerechnet,
gewahlt. Er bleibt jedoch bis zur Neuwahl des Vorstandes geschéftsfihrend im Amt.

Jedes Vorstandsmitglied ist in getrennten Wahlgéngen in geheimer Abstimmung zu wéhlen. Wéhlbar sind nur
Vereinsmitglieder.

Fur die Wirksamkeit bedarf es einer einfachen Mehrheit der abgegebenen gliltigen Stimmen.

Wahlvorschlage fur die drel Vorsitzenden missen von mindestens 10 Mitgli edern unterzeichnet sein oder auf einem
BeschlulR ces Vorstandes beruhen. Sie miisen eine Woche vor Beginn der Versammlung in der Geschéftsgelle
eingereicht werden.

Die Wahlvorschlége sind an der Anschlagtafel der Geschéftsgell e auszuhéngen.

Scheidet ein Mitglied des VVorstandes wahrend der Amtsperiode aus, so tritt zunéachst ein anderes Vorstandsmitglied
an desen Stell e, auf der ndchsten Mitgli ederversammlung ist ein neues Mitglied fir den Rest der Amtszeit zu wéhlen.
8 10

BeschluRfahigkeit des Vor standes

1 Der Vorstand fafdt seine Beschliss in der Regel in Vorstandsstzungen, die vom 1. Vorsitzenden, bei
desen Verhinderung vom 2. oder 3. Vorsitzenden, einberufen werden.



Der Vorstand ist beschluf¥ahig, wenn mehr als die Halfte der V orstandsmitgli eder anwesend sind. Der
Vorstand stimmt mit einfacher Mehrheit Uber die ihm zugewiesenen Aufgaben ab.

2. Die Mitglieder kbnnen als Zuhérer an den Vorstandsstzungen teil nehmen.

3. Vorstandsstzungen, soweit in ihnen Personalfragen erdrtert werden, sind nicht verbandsoff entli ch.
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Geschéftsfiihrung

1 Der Verband unterhélt eine Geschéftsdell e, deren Leitung er einem hauptamtlichen Geschéftsfihrer
Ubertragen kann.

2. Der Geschéftsfuihrer ist gegentiber dem Vorstand verantwortli ch.

3. Der Geschéftsfuhrer kann beratend an all en Sitzungen des Vorstandes und den Sitzungen der Gremien
teil nehmen.

4, Wird der 1. Vorsitzende von der Mitgli ederversammlung mit Geschéftsfiihrungaufgaben betraut, so
gilt 8 7”"Vorstand” Ziff. 4 insoweit nicht.

8 12

Auflésung des Verbandes

1 Die Auflésung des Verbandes kann rur durch eine fur diesen Zwedk einberufene aul¥erordentliche Mit-
gliederversammlung beschlossen werden. Der Antrag auf Aufldsung des Verbandes bedarf einer
schriftlichen Begriindung seitens des Antragstell ers fir die aul¥erordentli che Mitgli ederversammlung
sowie aéner Stellungnahme des Vorstandes.

Der Beschlul’ (ber die Auflésung des Verbandes bedarf einer schriftli chen Begriindung, einer Stellung-
nahme des Vorstandes sswie eéner Mehrheit von 75 % der erschienenen Mitgli eder bei namentli cher
Abstimmung.

8§ 6 Ziff. 1.2 bleibt unberiihrt.

2. Im Falleder Auflésung des Verbandes erfolgt die Liquidation durch die zur Zeit der Auflésung am-
tierenden Vorstandsmitgli eder.

Ansonsten gelten die gesetzli chen Bestimmungen.

3. Das Vermogen fallt dem Sozialfonds des Berufsverbandes Bil dender Kinstler Minchen und Ober-
bayern eV. zu.

Ist auch dieser Verein aufgel 6st, so fallt das Vermogen einer Korperschaft des Offentli chen Redts zu,
die sich mit der Hilfe unverschuldet in Not geratener Bil dender Kiinstler befal3t.

8 13

Inkrafttreten

Die Satzung tritt mit der Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.






