Organisationsplan

des BERUFSVERBANDES BILDENDER KUNSTLER MUNCHEN UND OBB. eV. - BBK
Maximili anstr. 42, 80538M inchen

Regularien und Zusténdigkeit folgender Gremien und Delegierte des Verbandes:

1. Aufnahmekommission

11

12

13

Die Aufnahmekommisgon besteht aus 8 Mitgliedern. Ihr gehdren der 1., 2. und 3. Vorsitzende an;
5 weitere Kommissonsmitgli eder werden von der Mitgli ederversammlung gewahit.

Die Aufnahmekommisgon ist beschlul¥ahig, wenn mindestens die Hélfte ihrer Mitgli eder anwesend ist. Sie
entscheidet innerhalb der ihr Ubertragenen Aufgaben mit Stimmenmehrheit. Bel Stimmengleichheit gilt ein
Bewerber als angenommen.

In fachlichen Fragen kann die Kommisson Sachversténdige zu einer Kommissonsstzung
hinzuziehen.

2. Ausstellungskommission

21

2.2

2.3

24

25

Die Ausgell ungskommisgon besteht aus hchstens 12 Mitgliedern. Bis zu 9 Mitgli eder werden von der Mit-
gli ederversammlung gewahlt, ihr gehdren ferner der 1., 2. und 3. Vorsitzende an.

Der Sprecher der Ausgell ungskommisson wird von der Kommisson bel Anwesenheit von mindestens
7 Mitgliedern aus deren Reihen gewahlt. Gewahlt ist, wer mehr a's die Halfte der Stimmen aller Kommis-
sionsmitgli eder auf sich vereint.

Aufgaben der Ausgell ungskommisgon;

Die Ausgell ungskommisgon ist die Jury. Sie kann Kiinstler und andere Personen, die nicht Mitglieder des
Verbandes sin miissn, hinzuziehen. Sie benennt Kandidaten fiir die Vergabe von Offentli chen Preisen und
Stipendien.

Die Ausgell ungskommisson hat die Aufgabe, samtliche Vorbereitungen fir die Durchfihrung von Kunst-
ausgelungen und Kunstaktionen zu treffen und dese Ausdellungen und Aktionen durchzufiihren, ins-
insbesondere Off entli chkeitsarbeit zu leisten und Medienkontakte herzustellen. Die Ausgelungskommisson
kann sich zur Erflllung ihrer Aufgaben dritter Personen bedienen.

Die Ausgell ungskommisgon ist im Ubrigen beschlul¥ahig, wenn mehr als die Halfte der Kommissonsmit-
gli eder anwesend sind.

3. Schlichtungsausschuss

31

3.2

Der Schlichtungsausschussbesteht aus zwel Mitgliedern, die von der Mitgli ederversammlung gewahlt wer-
den. Ein Mitglied muf3 cem Vorstand angehdren, das andere Mitglied darf dem Vorstand nicht angehdren.

Der Schlichtungsausschusskann angerufen werden bel Streiti gkeiten zwischen Organen und Gremien oder
zwischen Mitgliedern. Aufgabe des Schli chtungsausschusssist es, darauf hinzuwirken, dal3 duch Streitig-
keiten innerhalb des Verbandes die Arbeit des Verbandes zugunsten einzelner Mitgli eder nicht leidet, durch
die Ausarbeitung von Kompromisssorschlagen bei Streiti gkeiten. Aufgabe ist es weiterhin, verbandsinterne
Redhtsdreiti gkeiten zu vermeiden.
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4. Vertreter des Verbandesin tbergeordneten Verbanden (Landesdd egierte) sowiein anderen Verbanden/
Vereinen (Sozialfonds)

4.1 Landesdelegierte
Die Wahl der Ddegierten zum Ubergeordneten Landesberufsverband erfolgt durch die Mitgli ederversamm-
lung fur eine Amtszeit von 3 Jahren. Fur die Wirksamkeit bedarf es einer einfachen Mehrheit der
abgegebenen Stimmen.

41.1 DieAnzahl der Landesdel egierten wird vom Landesverband vorgegeben; sieist in der Satzung des Landes-
verbandes in eéinem Delegiertenschllissel verankert.

4.2 BBK-Vertreter im Sozialfonds des Berufsverbandes
Dem Sozialfonds des BBK gehdren 7 Mitgli eder an. Diese werden von der Mitgli ederversammliung des
Sozialfonds gewahlt. Die zu wahlende Vorsitzende des Sozialfonds mussdem BBK-Vorstand angehéren.
Die Amtszeit bel@uft sich auf 3 Jahre. Fir die Wirksamkeit der Wahl bedarf es einer einfachen Mehrheit der
abgegebenen gliti gen Stimmen.

5. Rechnungspr Ufer

Der Verband bestdlt 2 Rechnungspriifer; sie dirfen nicht dem Vorstand angehdren. Sie werden von der Mit-
di ederversammlung fur eine dreijahrige Amtszeit gewahlt Die Aufgabe der Rechnungspriifer besteht vor alem in
der Uberpriifung der Ausgaben.

6. Arbeitsgruppen

Es kénnen Arbeitsgruppen gebil det werden. Etwaige Sprecher von Arbeitsgruppen haben, bei Reprasentationen
im Rahmen des BBK, im Einvernehmen mit dem Vorstand zu handeln.

7. Amtsdauer der Mitglieder der Verbandseinrichtungen

Die Amtsdauer aller Gremien umfaldt 3 Jahre.

Scheidet ein Mitglied der unter Ziff. 1-7genannten Verbandsgremien oder der Delegierten wahrend der Amts-

periode aus, so wird zunéchst das Aufgabengebiet von den anderen Mitgli edern des betroffenen Gremiums
Ubernom-

men; auf der nachsten Mitgli ederversammlung ist ein neues Mitglied fir den Rest der Amtszeit zu wahlen, soweit

de Verbandssatzung oder die Regularien der Gremien nichts anderes bestimmen.

Gemal3 8 6 dr BBK-Satzung, Ziff. 1.11 kannin ein Gremium bzw. bei Kandidatur als Delegierter, auch bei ent-

schuldigter Abwesenheit ein Mitglied gewahlt werden, wenn dessen schriftliche Einwilli gung der Mitgli ederver-

sammlung vorli egt.
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